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EXECUTIVE SUMMARY

ANALYSE DER DAX 30-BERICHTE 2016*

" 24 der DAX 30-Unternehmen berichten ihre Nachhaltigkeitsthemen nach dem internationalen
Reportingstandard der Global Reporting Initiative: GRI Gé4.

" 62 % der Unternehmen beziehen sich in ihren Nachhaltigkeitsberichten auf die Sustainable
Development Goals (SDGs).

" Auller Fresenius und Fresenius Medical Care berichten ALLE Unternehmen iiber
Nachhaltigkeitsthemen.

" Erst 2 (VONOVIA & CONTINENTAL) der DAX 30-Unternehmen berichtet nach dem neuen internationalen
Reportingstandard der Global Reporting Initiative: GRI STANDARDS.

" Rund DIE HALFTE der Unternehmen erstellt ihren GRI-Bericht nach dem schlankeren
CORE-MODELL, darunter z. B. die Allianz, Deutsche Post und SAP.

" 90 % der Unternehmen haben mittlerweile eine Wesentlichkeitsanalyse durchgefiihrt; die Definition
des Begriffs ,Wesentlichkeit“ ist jedoch meistens nicht GRI-konform.

" 23 Unternehmen lassen ausgewihlte Nachhaltigkeitsinformationen in den Berichten extern priifen,
darunter z. B. BMW, Deutsche Telekom und HeidelbergCement.
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NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG IM DAX 30

UNTERSUCHUNGSGEGENSTAND DER VORLIEGENDEN STUDIE

" Die folgende Untersuchung der aktuellen Berichte (Nachhaltigkeitsberichte, GRI-Bilanzen und
kombinierte/integrierte Berichte) zeigt, ...

" wie viele Unternehmen sich noch fiir einen separaten Nachhaltigkeitsbericht entscheiden und
wer seine finanziellen und nichtfinanziellen Informationen jetzt ,integriert” berichtet

" welche Rahmenwerke und Guidelines verwendet wurden

" wie viele nach GRI berichten, welche Berichtsoption gewdhlt wurde und ob Unternehmen
bereits die neuen GRI Standards adaptieren

" wie viele Unternehmen iiberhaupt eine Materialititsanalyse durchgefiihrt haben, wie viele
wesentliche Aspekte die DAX 30-Unternehmen durchschnittlich fiir sich identifiziert haben
und wie viele sie in einer klassischen Wesentlichkeitsmatrix angeordnet haben

" wie viele Unternehmen eine Stakeholderbefragung durchgefiithrt haben und ob sich ein Trend
in der Art der Stakeholderbefragung erkennen lisst

" inwieweit die DAX 30-Unternehmen die Berichterstattung mit den Sustainable Development
Goals (SDGs) verkniipfen

" wie viele Unternehmen Mitglied im UNGC (United Nations Global Compact) sind

Betrachtet wird zudem, ob und in welchem Umfang die Berichte extern gepriift wurden.

HAMBURG, 21. AUGUST 2017 al 3



BERICHTSPARAMETER

ANALYSE DER DAX 30-BERICHTE 2016*

"70 % der DAX 30-Unternehmen veré6ffentlichen einen Nachhaltigkeitsbericht.
" Nur 2 Unternehmen haben noch eine GRI-Bilanz (Commerzbank und RWE).

" BASF und SAP ver6ffentlichen einen integrierten Bericht nach dem Rahmenwerk des IIRC
(International Integrated Reporting Council).

" Bayer, Deutsche Borse und thyssenkrupp veréffentlichen ebenfalls einen integrierten /kombinierten
Bericht, der sich jedoch nicht direkt am IIRC orientiert.

" Fresenius und Fresenius Medical Care veré6ffentlichen jeweils nach wie vor nur einen Geschiftsbericht.

BERICHTEFORM

BERICHTSMEDIUM

) . ® Nachhaltigkeitsbericht
" Alle DAX 30-Unternehmen stellen ihren Bericht

im PDF online zum Download zur Verfligung. Kombinierter Bericht

" Rund die Hilfte der DAX 30-Unternehmen hat Integrierter Bericht nach IIRC

ihren Bericht zusatzlich online aufbereitet,

darunter z. B. Volkswagen, Merck und Henkel. GRI-Bilanz

" Nur Geschiftsbericht
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GRI BLEIBT DAS BELIEBTESTE RAHMENWERK

RAHMENWERKE UND GUIDELINES

" 87 % der DAX 30-Unternehmen berichten nach der Global ,‘@\

Reporting Initiative (GRI). Empowering
G RI Decions

" Damit ist GRI immer noch das beliebteste Rahmenwerk fiir
eine nachhaltige Berichterstattung im DAX 3o0. w

" 16 dieser Unternehmen, die nach GRI berichten, orientieren

Deutscher sich zusidtzlich am DNK. Das entspricht 53 % der DAX 30-
NACHHALTIGKEITS Unternehmen.
Kodex

" Keines der DAX 30-Unternehmen verwendet alleinig den
Deutschen Nachhaltigkeitskodex als Rahmenwerk.

" BASF und SAP verwenden fiir ihre
integrierten Berichte (zusitzlich zu GRI)

das Integrated Reporting Framework des | N TEG RATED RE PORTI NG IR

International Integrated Reporting Council
(IIRC).
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DAS RAHMENWERK DER GLOBAL REPORTING INITIATIVE

CONTINENTAL UND VONOVIA BERICHTEN NACH DEN NEUEN GRI STANDARDS

* Untersucht wurden:

‘@: ® Alle Unternehmen des DAX 30

, \

\ " Alleinstehende Nachhaltigkeitsberichte und integrierte/kombinierte Berichte
Empowering

G RI Decions " ...nach dem Berichtsstandard GRI G4

w " ...nach den neuen GRI Standards

" Zum Stichtag 10. August 2017 verdffentlichten 26 der DAX-30 Unternehmen einen
GRI-Nachhaltigkeitsbericht.

DIE UMSTELLUNG VON GRI-G4 AUF

GRI STANDARDS IST FUR BERICHTE K
VERPFLICHTEND, DIE AB DEM 01.07.2018
VEROFFENTLICHT WERDEN. DENNOCH

BERICHTEN SCHON 2 DER DAX 30-
UNTERNEHMEN NACH DEN GRI STANDARDS.

"GRI G4

¥ GRI Standards

Kein GRI
Rahmenwerk
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.CORE” OR ,,COMPREHENSIVE"?

DIE SCHLANKERE ,CORE"-VERSION IST IMMER NOCH DIE GANGIGSTE BERICHTSOPTION

BERICHTSOPTION ODELL
" Das Core-Modell von GRI ist als schlankere Variante zum ALLIANZ HEIDELBERG CEMENT
Comprehensive-Modell immer noch die beliebteste BEIERSDORF INFINEON
Berichtsoption. Im Vergleich zum letzten Jahr entschieden gg::: ﬁEﬁiﬁTK h%ZTNHéHNES,fER RUECK
sich 2 weitere DAX 30-Unternehmen, danach zu berichten. DEUTSCHE BANK PROSIEBENSAT1 MEDIA
DEUTSCHE POST RWE
"8 von 26 Unternehmen berichten umfangreicher nach dem DEUTSCHE TELEKOM SAP

E.ON VONOVIA

Comprehensive-Modell.

" Die Deutsche Borse und Henkel berichten nur in Anlehnung COMPREHENSIVE

an GRL MODELL
"19 der 26 Unternehmen haben den GRI Content Index im BASF LINDE
Bericht, lediglich 7 der DAX 30-Unternehmen haben den BAVER MERCK
, BMW SIEMENS
Content Index ausgegliedert. DAIMLER VOLKSWAGEN

" Beide Unternehmen, die bereits den GRI Standards folgen
] IN ANLEHNUNG
(VONOVIA und CONTINENTAL), berichten nach dem schlankeren

Core-Modell. DEUTSCHE BOERSE
HENKEL
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VIELFALT IM MATERIALITATSPROZESS

NUR NOCH EIN BERICHTENDES UNTERNEHMEN OHNE WESENTLICHKEITSANALYSE

" Im Vergleich zum Vorjahr fiihrten einige weitere Unternehmen wie z. B. Adidas und Continental eine
Wesentlichkeitsanalyse durch. Insgesamt haben somit 27 Unternehmen eine Materialitdtsanalyse zur
Identifikation der wesentlichen Themen durchgefiihrt.

" thyssenkrupp ist somit das einzige DAX 30-Unternehmen, welches zwar in seinem kombinierten
Bericht iiber Nachhaltigkeitsinformationen berichtet, aber noch keine Wesentlichkeitsanalyse
durchgefiihrt hat.

" Die Anzahl der wesentlichen Aspekte variiert zwischen
5 (SAP) und 43 (Merck) wesentlichen Themen.
Durchschnittlich haben die DAX 30-Unternehmen 20

WESENTLICHKEITSANALYSE DAIMLER

wesentliche Themen fiir sich identifiziert. Hesertlcns Handlongsteicer stataoldert 1 Gtemenment”
Produktverantwortung
. . . . Kraftstoffverbrauch und CO2-Emissionen 90(85) 98(98)
" Zwar hat sich die Ermittlung der wesentlichen Themen st fonus wsarsetstccmmoogen 90(86) 9492
. . . . Sicherheit der Fahrzeuge 86(86) 93(92)
mittels einer Wesentlichkeitsanalyse durchgesetzt, Jam—— 5(67) 100100
. . . . . . Ressourcenschonun; 85(84) 85(83)
jedoch die Darstellung in einer Matrix noch nicht. R———— s4(62) 95(86)
Umweltgerechte Produktentwicklung 82(82) 81(81)
. . Mobilitatskonzepte und -services 74(75) 79(79)
" 10 der 277 Unternehmen, die eine i -
Wesentlichkeitsanalyse durchgefiihrt haben, ordnen
ihre Ergebnisse nicht in einer Wesentlichkeitsmatrix Quelle: Daimler Nachhaltigkeitsbericht 2016

an.
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STAKEHOLDERBEFRAGUNG IM DAX 30

GLEICHBLEIBEND HOHE BEDEUTUNG DER STAKEHOLDERBEFRAGUNG

" Alle untersuchten Unternehmen stehen auch im Berichtsjahr 2016 in regem Austausch mit
ihren Stakeholdern und berichten in verschiedenen Dialogformen.

" Im Vergleich zum Vorjahr lisst sich in den 2016 durchgefiihrten Stakeholderbefragungen eine
deutliche Steigerung der Anzahl involvierter Stakeholder erkennen.

" Die Anzahl der einbezogenen Stakeholder variiert dabei weiterhin zwischen einem sehr
exklusiven Kreis und ausgesprochen umfangreichen Dialogaktivititen.

" Mit 6.000 involvierten Stakeholdern lief? die Allianz
die umfangreichste Stakeholderbefragung von einem verschiedene
externen Anbieter durchfiihren. Dialo g formen:
" Ebenfalls ldsst sich ein deutlicher Trend in der
Dialogform erkennen. Mehr als die Hilfte der
angegebenen Dialogformen waren Online- }“ 8

Befragungen.
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DIE DAX 30-UNTERNEHMEN BEKENNEN SICH ZU DEN SDGs

DIE SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS (SDGs) IM DAX 30

SDGS IN DER BERICHTERSTATTUNG

B Bekenntnis

zu den
SDGs ® Inhaltliche
" Kein Einbindung
Bekenntnis
B Kurze
Stellungnahme

" 17 der DAX 30-Unternehmen beziehen sich in ihren Berichten auf die Sustainable Development Goals.

" Knapp die Hilfte der Unternehmen (47 %) berichtet in Form einer kurzen Stellungnahme iiber die
SDGs.

" Die iibrigen Unternehmen (53 %) beziehen die SDGs inhaltlich in ihr aktuelles Berichtsformat ein.

e 45, Jomn |6 — B RN G
BAEARE EREE
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DER UNITED NATIONS GLOBAL COMPACT

DER UNGC IST UND BLEIBT EINE DER BELIEBTESTEN MITGLIEDSCHAFTEN

PRINCIPLE 10 PRINCIPLE 1

Businesses should support and respect the protection

Businesses should work against corruption in all its forms,
of internationally proclaimed human rights,

including extortion and bribery

PRINCIPLE 9

within the scope of their influence
PRINCIPLE 2
Businesses should make sure
PTION that they are not complicit in human

Businesses should encourage

the development and diffusion RU H, :
of environmentally friendly v\(\\ﬁo‘{ UM44, rights abuses
technologies ‘?/

PRINCIPLE 8 PRINCIPLE 3

Businesses should uphold
the freedom of association
and the effective recognition
of the right to collective
bargaining

Businesses should
undertake initiatives
to promote greater
environmental responsibility

PRINCIPLE 7 PRINCIPLE 4

Businesses should uphold
the elimination of all forms
of forced and compulsory labour

Businesses should support
a precautionary approach
to environmental challenges

PRINCIPLE 6 PRINCIPLE 5

Businesses should uphold the elimination of discrimination Businesses should uphold the abolition of child labour
in respect of employment and occupation

Quelle: http:/ /www.unglobalcompact.bg/en/?page_id=150

"74 % der DAX 30-Unternehmen
sind mittlerweile Mitglied im
United Nations Global Compact
(UNGCQ).

" Fast die Hilfte dieser
Unternehmen bekennt sich
nicht nur zu den 10 Prinzipien
des UNGC, sondern bindet diese
auch in ihren Bericht ein.
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NACHHALTIGKEITSINFORMATIONEN WERDEN GEPRUFT

EINE PRUFUNG DER NACHHALTIGKEITSBERICHTE IST WEIT VERBREITET

" 23 der DAX 30-Unternehmen lassen ihren Bericht extern priifen.
" Zu 100 % handelt es sich hinsichtlich der Priifungsintensitit um eine limited assurance.

" Kein DAX 30-Unternehmen lisst den gesamten Bericht priifen. 12 der 23 Unternehmen lassen
ausgewdhlte KPIs priifen, 10 Unternehmen sogar einzelne Berichtsteile und 1 Unternehmen lasst
den zusammengefassten Lagebericht mit integrierten Nachhaltigkeitsinformationen priifen.

82 % der % o %
L IOO 70 i}
Nachhaltigkeits-  davon . und Priifung
, ) limited
berichte sind Jssurance ganzer
gepriift Bericht
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